
الذكاء الاصطناعي في تحليل البيانات

هذهاستخدامايمكننالاصطناعيالذكاءتكنولوجياومعالبيانات،منهائلةكمياتعلىالمنظماتتعتمد
الذكاءوتطبيقبياناتالاستخداميمكنناالحديثةالتكنولوجياومعالتكاليف،وخفضالفوائدلزيادةالبيانات

.البشريةالقدراتوزيادةالشركة،وأداءالقرار،اتخاذعملياتلتحسينالاصطناعي

لخلامنرقميًا،أوماديًاالتصرفخلالمنمحددهدفتحقيقعلىقادرنظامهوالاصطناعيالذكاء
أفضلواتخاذالبيانات،هذهفيالمعرفيالمنطقواستكشافالمنظمة،وغيرالمنظمةالبياناتتفسير
الإنسان،منكثيربأكبروفعاليةبسرعةالبياناتمنهائلةكمياتمعالجةويمكنهالهدف،لتحقيقالتدابير
خلالمنجديدةجاتاستنتاواستخلاصنفسهتعليمعلىقادروهوالبيانات،تلكعلىبناءً القراراتويتخذ
.أسرعبشكلالإداريةالمهاملتنفيذاستخدامهويمكنالآلي،التعلم

الذينكوأولئالرقمي،التحولأهميةيفهمونالذينوالمتوسطةالعلياللإدارةالدورةهذهتصميمتم
للذكاءمستعدينيكونواأنويريدونالتجاريةالأعمالممارسةمنجزءوالتطويرالابتكارأنيفهمون

والبرمجةاتالبيانمثلالأساسيةالتكنولوجيامفاهيمأيضًاالدورةتغطي.فوائدهلجنيالاصطناعي
.السحابية

الأهداف

.شرح مفهوم الذكاء الاصطناعي بكافة أشكاله

.تطبيق الأشكال المختلفة للذكاء الاصطناعي في سلسلة القيمة

.عرض التقنيات والخوارزميات المستخدمة في الذكاء الاصطناعي

.تطبيق أفضل الممارسات والأنشطة في مشروع الذكاء الاصطناعي

.تقييم المهارات والكفاءات المتاحة والضرورية

.المناقشة مع متخصصي الأعمال والبيانات حول الموضوعات ذات الصلة

.إدارة التغيير في الذكاء الاصطناعي

.إدارة مشاريع الذكاء الاصطناعي

045 :الكورسرقم
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:يليلمامثاليةالذكاء الاصطناعي في تحليل البياناتالدورةتعتبر

ريحضأنينبغيمن

:  مدراء الأقسام
لى متخصصون يشرفون ع

المجالات الوظيفية أو 
ن المشاريع أو الفرق، والذي

يلعبون دورًا محوريًا في
لذكاء تنفيذ استراتيجيات ا

الاصطناعي

2اليوم
خوارزميات البحث 

والتعلم الآلي

.خوارزميات عمياء•

د تشغيل الخوارزميات ض•
.الكمبيوتر

خوارزميات التعلم •
.الخاضعة للإشراف

3اليوم
أنظمة الذكاء الاصطناعي

رة كيف تعمل الأنظمة الخبي•
القائمة على المعرفة 

.والقواعد
تكييف مهاراتك للعمل مع•

.الذكاء الاصطناعي
وصف نشأة وظهور الذكاء •

.الاصطناعي

Training@wedohr.net+49 15566271457

1اليوم
مبادئ الذكاء الاصطناعي

مقدمة في الذكاء •
.الاصطناعي

أنواع الذكاء الاصطناعي •
ه وتطبيقاته واستخدامات

.وأهدافه

طرق حل المشكلات عن •
طريق البحث باستخدام 

.استراتيجيات مختلفة

4اليوم
علم الذكاء الاصطناعي والت

الآلي

العلاقة بين الذكاء •
.الاصطناعي والأتمتة

ناعي تطبيق الذكاء الاصط•
.على مجال عملك

سية تحديد التحولات الرئي•
في مكان العمل المتأثر

.بالذكاء الاصطناعي

.

5اليوم
تأثير الذكاء الاصطناعي

مكان تقييم تأثير التحولات في•
العمل على الأدوار 

.والمسؤوليات

بين تحديد كيف تغيرت العلاقة•
.الذكاء الاصطناعي والبشر

ية تحديد المهارات المستقبل•
اللازمة للعمل والتفاعل مع 

.الذكاء الاصطناعي

تطوير خطة عمل لتكييف •
.مهاراتك للمستقبل

:  عشاق التكنولوجيا
متخصصون لديهم 
اهتمام كبير بأحدث 

التطورات في الذكاء 
اته الاصطناعي وتطبيق
.في تحليل البيانات

متخصصو 
راد الأف: البيانات

المشاركون في
ات تحليل البيان
وإدارتها
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