
احترف المهارات. ارتق بالأداء

WeDo

عرض برنامج تدريبي

خدمات التدريب

قانون التحكيم: الأدوات القانونية لحل
المنازعات بفعالية



www.wedohr.net

قانون التحكيم: الأدوات القانونية لحل
المنازعات بفعالية

يعد التحكيم من أبرز وسائل حل المنازعات القانونية التي تتيح للأطراف المتنازعة الوصول إلى حل نهائي
ا في العديد من ا حيويً بشكل سريع ومرن بعيداً عن الإجراءات القضائية التقليدية. يلعب التحكيم دورً
القطاعات، بما في ذلك التحكيم التجاري الدولي، والنزاعات بين الشركات، والمنازعات العقارية وغيرها. يسهم
ا من السيطرة على الإجراءات، مما يجعله التحكيم في تقليل التكاليف القانونية ويمنح الأطراف المتنازعة مزيدً

ا لدى العديد من المؤسسات. ا مفضلً خيارً
يركز هذا البرنامج التدريبي على توفير المعرفة الأساسية حول قانون التحكيم وأدواته المختلفة، مع استعراض
الإطار القانوني المحلي والدولي الذي يحكمه، وكيفية تطبيقه في أنواع مختلفة من النزاعات. كما يستعرض
ا الإجراءات العملية للتحكيم، كيفية إعداد اتفاقيات التحكيم، واختيار المحكمين المناسبين. من خلال البرنامج أيضً
محاضرات تفاعلية، تمارين عملية، وحالات دراسية حية، سيكتسب المشاركون المهارات اللازمة لتطبيق

التحكيم في النزاعات المختلفة بكفاءة.

لمحة عامة

تعريف المشاركين بمفهوم التحكيم وتوضيح الفرق بينه وبين الإجراءات القضائية التقليدية. .1

تعليم إجراءات التحكيم بداية من صياغة اتفاقية التحكيم وصولاً إلى تنفيذ الحكم الصادر. .2

تمكين المشاركين من اختيار المحكمين المناسبين وتطبيق القواعد المتعلقة بترشيحهم وإجراءاتهم. .3

فهم الآليات القانونية التي تحكم التحكيم المحلي والدولي، وتطبيق المبادئ الأساسية في حل النزاعات. .4

توضيح دور المحاكم في عملية التحكيم وكيفية التعامل مع تدخل المحاكم في بعض الحالات. .5

إكساب المشاركين مهارات التحليل النقدي عبر دراسة الحالات العملية المتعلقة بالتحكيم التجاري والعقاري .6

المحامون المتخصصون في حل المنازعات التجارية.
رجال الأعمال والمستثمرون الذين يتعاملون مع عقود دولية.

المديرون التنفيذيون في الشركات التي تتعامل مع عقود تحكيمية.
القضاة والمحامون الممارسون الذين يرغبون في توسيع معارفهم حول التحكيم.

المستشارون القانونيون الذين يتعاملون مع نزاعات تحكيمية بين الأطراف.
الطلاب والمتدربون في مجال القانون الذين يهتمون بتعلم قانون التحكيم كأداة لحل النزاعات.

أهداف البرنامج
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اليوم الأول: مقدمة في قانون التحكيم
تعريف التحكيم وأهدافه:مفهوم التحكيم كأداة لحل النزاعات.

الفرق بين التحكيم والمحاكم التقليدية.
أنواع التحكيم:التحكيم التجاري، التحكيم الدولي، والتحكيم المحلي.

أهمية التحكيم في حل النزاعات:الفوائد المتعلقة بالسرعة، التكاليف، ومرونة
التحكيم.

القانون المنظم للتحكيم:القوانين المحلية والدولية التي تنظم التحكيم.
الإطار القانوني للاتفاقيات التحكيمية:المبادئ الأساسية التي يجب أن تلتزم بها

اتفاقيات التحكيم.

اليوم الثاني: إجراءات التحكيم
كيفية صياغة اتفاقية التحكيم:بنود أساسية يجب تضمينها في اتفاقيات التحكيم.

اختيار المحكمين:طرق اختيار المحكمين المؤهلين.
إجراءات التحكيم:من بداية التحكيم حتى إصدار الحكم النهائي.

المراحل الأساسية في التحكيم:الإجراءات الأولية، محاضر الجلسات، وإصدار الحكم.
حالات الطوارئ في التحكيم:التعامل مع العوائق القانونية والعملية أثناء التحكيم.

اليوم الثالث: قواعد التحكيم وتطبيقاتها
قواعد التحكيم المحلية والدولية:المبادئ التي تحكم التحكيم على الصعيدين المحلي

والدولي.
اختيار مكان التحكيم:تأثير الموقع الجغرافي على إجراءات التحكيم.

التحكيم التجاري:تطبيق التحكيم في قضايا التجارة بين الشركات.
التحكيم في المنازعات الدولية:كيفية التعامل مع القضايا التي تتجاوز الحدود

الوطنية.
تنفيذ أحكام التحكيم:الإجراءات اللازمة لتنفيذ الحكم التحكيمي في الدول المختلفة.

قانون التحكيم: الأدوات القانونية لحل
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اليوم الرابع: التحديات القانونية في التحكيم
الطعن في أحكام التحكيم:الأسباب المشروعة للطعن في الحكم

التحكيمي.
المحاكم والتدخل في التحكيم:الحالات التي يتطلب فيها التدخل القضائي

في التحكيم.
الاعتراف بالأحكام التحكيمية:تنفيذ الأحكام في دول مختلفة والتحديات

التي قد تنشأ.
التحكيم في القضايا الدولية:التحديات الخاصة بالتحكيم في النزاعات عبر

الحدود.
المشاكل التي قد تظهر أثناء التحكيم:كيفية التعامل مع الخلافات أثناء

سير العملية التحكيمية.

اليوم الخامس: تطبيقات عملية للتحكيم وحالات دراسية
دور المحكم في التحكيم:المسؤوليات والواجبات التي يجب أن يلتزم بها

المحكم.
تحليل حالات دراسية للتحكيم التجاري:دراسة حالات تحكيمية حقيقية

وتقييم نتائجها.
التحكيم في القضايا العقارية:استخدام التحكيم في حل النزاعات

العقارية.
التحكيم في نزاعات الشركات الكبرى:تطبيقات عملية لتحكيم الشركات

الكبرى وتحدياتها.
تقييم تجربة التحكيم:مناقشة نتائج التحكيم وتقديم توصيات للتحسين.
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ملخص البرنامج التدريبي

لندن مكان البرنامج

19 أيار - 23 أيار 2025تاريخ البرنامج

9.00 صباحاً - 03.00 عصراًوقت البرنامج

قانون التحكيم: الأدوات القانونية لحل
المنازعات بفعالية

اسم البرنامج



العرض المالي
www.wedohr.net

تكلفة الاستثمار في التدريب للبرنامج 4,750 يورو للمتدرب

ا من تاريخ بدء البرنامج. يجب دفع رسوم البرنامج التدريبي بالكامل قبل 15 يومً

شروط الدفع

شهادة حضور  معتمدة من
مركز الاعتماد الأوروبي 

EAC
برنامج تدريبي متكامل في

أوروبا استراحة غداء
التنفيذ والتقييم والمتابعة

الشهرية ما بعد التدريب لمدة
 3 سهور

المادة العلمية باللغة الانكليزية أو
العربية والتقديم باللغة العربية أو

الانكليزية

يتضمن هذا السعر

جولة سياحية توصيل من المطار إلى
الفندق

كتاب دعوة موجه
للسفارة ان لزم الأمر
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رقم الجوال البريد الالكتروني اسم المتدرب

مكان التدريب
 

التاريخ

 يرجى تعبئة النموذج وإرساله إلى الإيميل
training@wedohr.net

تكلفة البرنامج
4,750 يورو

الرمز البريدي

الدولة

المدير المالي

إيميل القسم المالي

رقم الشخص المسؤول

التوقيع

البرنامج

استمارة التسجيل

الشركة

العنوان

المدينة



الموقع الرسمي

الهاتف

www.wedohr.net

+49 1590 645 3419

Training@wedohr.netالبريد الالكتروني

منصات التواصل

Witzestraße 46, Düsseldorf, 40225العنوان الرئيسي
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استشرنا

https://www.facebook.com/Wedosy.HR.Services
https://www.linkedin.com/company/wedohrdifferently/?viewAsMember=true
https://x.com/HrWedo
https://www.instagram.com/wedo.hrservices/profilecard/?igsh=MXUwNm9pZ2MydHk4eg==

